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                        Bestuur
                        Bestuurlijke inzichten en praktijkervaringen over visie, strategie, sturen op verantwoordelijkheid en bestuurlijke wijsheid. Ook de belangrijke bestuurlijke valkuilen zoals: verhuftering, bestuurlijke drukte, organisatierot en het spel om poen en prestige. Tips en ideeen voor goed bestuur.
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                        Innovatie / transitie
                        Wat is innovatie? Hoe innovatie realiseren?  Sociale innovatie en een innovatief businessmodel. Zelforganisatie 'klein binnen groot'. De transitie naar een zelfsturende organisatie. Distributie van zeggenschap en verantwoordelijkheid naar het laagste niveau in een organisatie waar een vakkundig besluit genomen kan worden.
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                        Management
                        Wat werkt echt? De meest recente inzichten en ervaringen mbt de belangrijkste management onderwerpen, zoals Concurrentiekracht, Corporate communicatie, Digitale transformatie, Leiderschap, Missie en visie

Tips, tools, en business cases voor beter managen en organiseren.
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                        Mens en Werk
                        De balans om het leven en werken goed in te richten. Zingeving, talentontwikkeling en sport helpen. Organisatierot, verhuftering en het spel om poen en prestige zetten op het verkeerde been. Hoe met al die tegenstrijdige krachten omgaan? Hier vindt u een uitgebreid arsenaal aan inzichten en ervaringen over tal van belangrijke onderwerpen mbt mens en werk.
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                        Persoonlijke Effectiviteit
                        Ken Uzelf! Elke dag zijn er situaties waarin het aankomt op uw persoonlijke effectiviteit. Lastige onderhandelingen, een presentatie voor een kritisch publiek, een vergadering die uit de hand loopt, een acquisitie gesprek waar u tegenop kijkt. Doe uw voordeel met de handreikingen binnen de kennisbank.
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                        Vakgebieden en Sectoren
                        Volg de laatste ontwikkelingen binnen uw vakgebied of in uw sector.  Ontwikkel Strategisch HRM, De rol van de financieel manager. De slaagkansen van ICT projecten? Ieder zijn eigen specialisme en vaardigheden. Volg de laatste trends voor elke professional.
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                    Jonge Bazen

                    De praktijk van het jonge leiding geven

                    Bert Overbeek is trainer, coach en interim manager, maar tegenwoordig kan je ook  zeggen: organisatiedokter en -innovator. Opgeleid door NS en Schouten en Nelissen, besloot Jongebazen-oprichter Bert Overbeek na 25 jaar loondienst om voor zichzelf te gaan werken.  Hij wilde zijn klanten meer op maat bedienen, de basis van zijn werk verdiepen en de kwaliteit van zijn werk vergroten en had het gevoel dat hij daarvoor onafhankelijk moest kunnen opereren.  Hij is er gelukkig van geworden. (Website met filmpje: www.pitchersupport.jimdo.com)

Prof. dr. Mastenbroek van Managementsite ‘ontdekte’ dat Overbeek meer kon dan  bedrijven helpen met verbeteringen van resultaat en sfeer.  Hij vroeg de schrijvende organisatieontwikkelaar of hij een weblog voor jonge managers wilde bijhouden, als partnerlink van het grote ManagementSite. Dat was tien jaar geleden. Sindsdien schreef Overbeek bijna 1500 artikelen en zes boeken.  Ze werden uitgegeven door Haystack en door Futuro Uitgevers. Twee boeken werden bestsellers en eindigden in de top 10 (‘Het Flitsbrein’ en ‘Mannen en/of vrouwen’).

Overbeek vindt kosteloze kennisdeling en informatie-uitwisseling zo belangrijk, dat hij hier op jongebazen.nl nu 10 jaar de finesses van het managementvak deelt met vakbroeders en collega’s. Daarmee liep hij voor op de moderne social media trends waarin het ‘geven’ van gratis informatie een marketing tool is geworden.

Meer dan 100 000 mensen bezoeken Jongebazen per jaar. En het heeft hem veel respect opgeleverd in managementland. Alles wat te maken heeft met het verbeteren van organisaties, teams en mensen boeit hem. 21 jaar ervaring en intensieve studies helpen hem daarbij. Zijn humor leidt er toe dat mensen hem graag inhuren als spreker en inspirator, en zijn veelzijdigheid heeft hem het compliment van een topvrouw opgeleverd, dat hij altijd een eigen gezichtspunt kiest en je daardoor aan het denken zet.

Organisaties weten de weg naar hem te vinden. Hij zei daarover in een interview: ‘Het is niet altijd makkelijk om mijn werk te combineren met jongebazen, omdat je op zo’n blog wel eens inzichten los wilt maken die strijdig zijn met wat gangbaar is in mijn vak. Wat zegt hij daar nu weer?, denken opdrachtgevers dan. Maar ik kan ze gerust stellen. In mijn werk kan ik me goed op een opdracht richten.’

Bert twittert op Goeroetweets, een titel die is afgeleid van zijn boek ‘Goeroegetwitter’. Het woord ‘goeroe’ is duidelijk met een knipoog. Want hij is wars van goeroeneigingen, en prefereert laagdrempeligheid. Jongebazen heeft een eigen groep op Linkedin.

Correspondentie met Bert Overbeek via pitcher.support@hetnet.nl Zijn website is www.pitchersupport.jimdo.com
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            Die geweldige trainers, coaches en acteurs
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            Reden tot feest? Zeker!

            Bert Overbeek
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            Iedereen is creatief...nu nog ontwikkelen...en scholen wakker laten worden

            Bert Overbeek
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                    De Laatste Meter

                    Het einde in logistiek

                    Het is zo vanzelfsprekend: logistiek. Thuis, wanneer een meubelzaak een wandmeubel aflevert en opbouwt. In de supermarkt, waar juist die diepvriesmaaltijd die zo goed smaakt in het schap ligt. Of wanneer de auto een beurt krijgt. Maar iedereen ervaart ook uitverkochte producten, kwaliteitsproblemen, overtollige voorraden en eindeloos wachten op de verwarmingsmonteur. De weblog DeLaatsteMeter.nl gaat je daarbij helpen.
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            Inkopen van elektrisch vervoer is een vak apart

            Walther Ploos van Amstel
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            Stadslogistiek over het spoor

            Walther Ploos van Amstel
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            Wat zijn de kansen voor logistieke bedrijven bij e-waste?

            Walther Ploos van Amstel
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                    Management Pro

                    De management trendwatcher

                    ManagementPro.nl, de Management Trendwatcher! ManagementPro vind je o.m. ook op X, met nog meer tips ’n trics.

Het NIEUWE alweer 17e boek in de ManagementPro Serie is uit! “301122, Chat GPT een game changer” Beschikbaar als e-boek & hard copy 😉
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            ‘Talent of Diversiteit?’ That’s the question.
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            'Het wordt tijd voor Nederland om de blinddoek af te doen, want we doen nu net of er geen klimaatrisico is.'

            Willem E.A.J. Scheepers
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            3 Business Modellen gericht op de implementatie van AI binnen organisaties.

            Willem E.A.J. Scheepers
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                    1 Minute Manager

                    De management almanak

                    De artikelen van 1minutemanager worden geschreven door Gyuri Vergouw, public speaker, organisatie-adviseur en auteur van management- en sportboeken. Meer informatie over zijn dagelijkse advies-activiteiten kunt u vinden op zijn website www.vergouw.com. Tot zijn kernactiviteiten rekent hij het geven van lezingen over verandermanagement, gedragsverandering, betrokkenheid en bevlogenheid, commitment en compassie. U kunt via zijn websites direct contact met hem opnemen.
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            De top 10 van de top 23 van 2023

            Gyuri Vergouw
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            The Brand Called You
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                    InnovatiefOrganiseren.nl

                    Forum slimmer werken en sociale innovatie

                    Blogt over innovatief organiseren, slimmer werken en sociale innovatie.
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            On the road to (no)where …

            Eric Alkemade
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            Maatschappelijke onderneming is ook: omdenken van het doel van de onderneming
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                    Uw dagelijkse marketing prikkel
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        Cultuurverandering: Penaltytraining met Van Gaal
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            Cultuurverandering: Penaltytraining met Van Gaal
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        18 jun.‘22
    

    
    

    
    
        
            Alle missers van Clarence Seedorf
        
        
        
    

    
    

    
    
        Rene, je hebt gelijk, dat was wel zo netjes geweest.  Er is mij een gescoorde penalty bekend, in het seizoen 2012-2013 in Brazilië scoorde hij de 3-2 voor Botafogo uit een strafschop.  Dat is de mij enig bekende strafschop die hij heeft gescoord...
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        Zet in zo'n artikel er op zijn minst ook bij hoeveel hij er wel heeft gemaakt...
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            Oranje -17: strafschoppen bepalen succes
        
        
        
    

    
    

    
    
        En daar is het bewijs, het pleit voor trainen op strafschoppen is beslecht: Bondscoach Van Wonderen, nadat alle strafschoppen zijn gescoord tegen zowel Ierland als Engeland in het AD: "We oefenen daar na elke training op. Leggen er ook druk op en geven tips mee. Eenmaal op de stip houden jongens zich in de wedstrijd aan de keuze die ze vooraf maken voor een hoek, ze pakken hun rust in de aanloop en laten zich niet afleiden door randzaken." Het heeft Oranje 20 jaar en enkele titels gekost door trainers die weigerden op de pingel te trainen, maar je bent nooit te oud om te leren!
    

    
    

    
    
                                
        
    
        
            Gyuri Vergouw
        


                                    
                    Auteur
                

                        

    
        
                                            
    
        Reactie op
        27 jul.‘16
    

    
    

    
    
        
            Hommage aan Rik Coppens: de strafschop in tweeen/drieen
        
        
        
    

    
    

    
    
        Aandachtspuntje: waar komt die IJslandse nummer 4 plots vandaan nadat Coppens de bal naar rechts heeft gespeeld, plots bij het inschieten in beeld...vreemd!!! Zat hij zijn schoenen te strikken achter de lijn?
    

    
    

    
    
                                
        
    
        
            Gyuri Vergouw
        


                                    
                    Auteur
                

                        

    
        
                                            
    
        Reactie op
        26 jul.‘16
    

    
    

    
    
        
            Hommage aan Rik Coppens: de strafschop in tweeen/drieen
        
        
        
    

    
    

    
    
        Geachte lezers, door technische problemen heeft de website behoorlijke tijd stilgelegen, en heb ik vooral gepubliceerd op 1minutemanager.nl, per heden lijkt alles weer te werken, ik ga er weer voor. NB dit artikel stond dus al maanden in de wachtrij, maar kon nu pas worden gepost, het is en blijft een hommage en tevens tijdloos.
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Gyuri Vergouw
        


            

    
        
                                            
    
        Reactie op
        17 nov.‘15
    

    
    

    
    
        
            Bondscoach Guus Hiddink: Plan van Aanpak en Supervisor
        
        
        
    

    
    

    
    
        Ik wist niet dat Guus Hiddink ook supervisor is. Als dit zo is dan zou ik het leuk vinden wanneer hij zijn profiel opmaakt op de website van de LVSC (Landelijke Vereniging Voor Supervisie en Coaching). Welkom bij de club!
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Frank Slagter
        


                                    
                                            Lid sinds 2019
                                    

                        

    
        
                                            
    
        Reactie op
        28 sep.‘15
    

    
    

    
    
        
            Van Gaal en de essentie van strategie en tactiek
        
        
        
    

    
    

    
    
        4-3-3 is wel degelijk een handicap omdat het een statisch, zo je wilt een van verrassing gespeend systeem is. Het is veel verrassender en onvoorspelbaarder als je de vleugels open laat. 5-3-2 of 4-4-2 dus. Bovendien heb je dan de nodige mankracht in het strafschopgebied. Daar worden wedstrijden beslist, niet aan de zijkanten. De Hollandse School is een blok aan ons been en zorgt al decennia lang voor veel oranje ellende!
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Jaap Kries
        


            

    
        
                                            
    
        Reactie op
        23 okt.‘14
    

    
    

    
    
        
            Praten als een bondscoach (na verlies)
        
        
        
    

    
    

    
    
        Het enige wat de bondscoach zichzelf echt moet verwijten, is dat hij steeds zulke slechte verdedigers op het veld zet. Zelfs een nul als trainer mag geen excuus zijn voor het gepruts bij de IJsland-doelpunten. Dat is gewoon slapstick.

Het goede eraan is wel, dat ik gelijk krijg dat het Nederlands elftal niet ineens wereldklasse is, wat sommigen geloof ik wel denken. (zie mijn reactie van augustus op een eerdere bijdrage van je.;)
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Niels van der Stappen
        


                                    
                                            Lid sinds 2020
                                    

                        

    
        
                                            
    
        Reactie op
        12 aug.‘14
    

    
    

    
    
        
            Guus Hiddink, een goede nieuwe bondscoach?
        
        
        
    

    
    

    
    
        Hiddink zal waarschijnlijk terecht inschatten dat herhalen van het kunstje van Van Gaal (halen halve finale) het hoogst haalbare is.

Nederland is natuurlijk niet ineens een wereldploeg. Het kan van iedereen winnen, maar ook van een aantal landen (Duitsland, Argentinië, Frankrijk, Mexico, ...) net zo goed verliezen.

Hopelijk groeien de verdedigers nog wat door, maar echt groten zie ik de meesten toch niet worden (afgezien van Vlaar, als hij zo gefocust blijft).

Middenveld met Strootman, Clasie, De Guzman en Wijnaldum is op niveau. Depay en Robben zijn prima, alleen - al 6 jaar of zo - wie moet er toch in de spits? Of zonder spits dan maar?

Kunnen we zomaar op 4-4-2 uitkomen. Met dat middenveld is dat ook geen slechte keuze. Zowel Strootman als De Guzman en Wijnaldum kunnen daarmee m.i. goed uit de voeten.
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Niels van der Stappen
        


                                    
                                            Lid sinds 2020
                                    

                        

    
        
                                            
    
        Reactie op
        15 jul.‘14
    

    
    

    
    
        
            Nederland - Argentinie strafschoppen
        
        
        
    

    
    

    
    
        <p>Beste Rob,</p>

<p> </p>

<p>dank voor de aardig woorden, leuk je gesproken te hebben en ik zal via deze site sowieso in de toekomst over dergelijke aspecten blijven berichten!</p>

<p> </p>

<p>hartelijke groet,</p>

<p> </p>

<p>Gyuri</p>
    

    
    

    
    
                
    
    
        
            Gyuri Vergouw
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